
Este PLAN es para TI!
corresponsables@rialebro.net

622 624 513

¿NO TE DA LA VIDA?

PLAN CORRESPONSABLES 
de la Comarca Ribera Alta del Ebro 

¿Te gustaría trabajar
con menores?

PARA FAMILIAS

BOLSA DE CUIDADOS: servicio tipo canguro.
Máximo de 200 horas por familia al año.
Al realizar la inscripción como familia, indica el motivo por el
que lo solicitas, y detalla fechas y horarios que necesitas.
*Si ya estás inscrito como familia: aseguráte de haber aportado
toda la documentación y escribe a corresponsables@rialebro.net
con tu solicitud.

ACTIVIDADES COLECTIVAS: servicio tipo colonias, ludoteca,
campamentos,...
*Debes estar inscrito como familia y en el servicio concreto que
te interese.

PARA PROFESIONALES

BOLSA DE PROFESIONALES: bolsa de empleo para trabajar en  
los servicios que se ofertan.

Este PLAN es para TI!

¿Tienes hijos/as  menores
de 16 años y necesitas

conciliar?

RECURSOS DEL PLAN CORRESPONSABLES

rialebro.net



INSCRÍBETE COMO FAMILIA

DOCUMENTACIÓN DOCUMENTACIÓN 

Accede a https://plancorresponsables.es/#/home --> “SOLICITUD
GENERAL” --> “CUMPLIMENTAR CUESTIONARIO”

1º Rellena los campos.

2º Adjunta (en el apartado “Libro de familia”) los documentos
(escaneados o en foto) que se indican abajo.

3º Rellena los datos de las/los menores.

4º Si necesitas utilizar la Bolsa de cuidados: indica el motivo; las
fechas, días y horario; y añade aclaraciones si es preciso.

DNI / NIE

CV

Certificado negativo de delitos sexuales (con menos de 3 meses

de antigüedad)

Si tienes experiencia NO profesional en el cuidado de menores   

--> Declaración responsable no profesional (según modelo que

puedes solicitar en corresponsables@rialebro.net).

Si tienes titulación relacionada (Formación Profesional en

Servicios Sociales y a la comunidad, monitor de tiempo libre,

etc.) --> Título

1º Accede a https://plancorresponsables.es/#/home -->
“SOLICITUD PARA PROFESIONALES” --> “CUMPLIMENTAR
CUESTIONARIO”

2º Rellena tus datos personales.

3º Adjunta (escaneados o en foto) los documentos que se indican a
continuación.

DNI / NIE de todos los convivientes

Empadronamiento colectivo

Libro de familia 

Declaración de la Renta (si se hace individual, la de todos los

mayores de edad convivientes)

Certificado de desempleo, con indicación del periodo que lleva

en dicha situación, de los mayores de edad de la unidad de

convivencia

Sentencia separación/divorcio y/o Convenio Regulador de

medidas familiares

Certificado de dependencia y/o discapacidad de los miembros

de la unidad familiar

Sentencia judicial y/o orden de protección (para víctimas de

violencia de género)

Carnet de familia monoparental

Si se poseen:

www.plancorresponsables.es/#/home

INSCRÍBETE COMO PROFESIONAL

mailto:corresponsables@rialebro.net
https://plancorresponsables.es/

